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Ｑ１．子どもは、楽しく学校に通っている  
・児 童          92％ (±0) 

・保護者          92％ (+4pt) 

・職 員         88％  (-12pt) 

 

先日はご多用の中、学習発表会に足をお運びいただきありがとうございました。９割を超

えるご家庭のみなさんに子どもたちが一生懸命に準備し、発表した姿を見ていただけたこと、

感謝申し上げます。みなさんの温かい拍手と励ましの言葉が子どもたちにとって大きな励み

となったのではないかと思います。 

さて、９月に実施しました「児童・保護者・職員学校生活／評価アンケート（前期）」の集

計が終わりましたので、結果をお知らせします。ご協力ありがとうございました。 

いずれのグラフも【十分当てはまる・だいたい当てはまる】の回答の割合を合計した数値

です。なお、   右横の（  ）内の数は昨年度の数値との比較です。 

有効回答数（保護者 111 児童 226 職員 16） 

子どもたちの様子について 

Ｑ２．子どもは、授業が分かっている  
・児 童         84％  (±0) 

・保護者          90％ (+2pt) 

・職 員        69％   (+2pt) 

 

Ｑ３．子どもは、挨拶をしている  
・児 童        77％   (-2pt) 

・保護者         87％  (+9pt) 

・職 員        81％  (+2pt) 

 

Ｑ４．子どもは、意欲的に運動をしている   
・児 童        81％  (+2pt) 

・保護者         84％  (+6pt) 

・職 員        82％   (-4pt) 

 

【今後に向けて】 

  ほとんどの項目で、児童と保護者の評価が職員の評価を上回る結果となっています。これ

は、職員が各項目に対してより厳しい視点をもっている可能性を示しています。また、特に

【Q2 授業が分かっている】の評価に帯する認識において、児童と保護者、職員とのずれが

大きくなっています。これは、授業を受ける立場、家庭でサポートする立場、教える立場とい

った視点の違いが結果に表れていると考えます。特に、職員は全体と個々の児童の理解度を

把握する必要があり、より評価が厳しくなっていると考えます。 

児童に効果的な学習支援ができるよう、児童との対話はもちろん、懇談会や各種たより等

を通じ、学校と家庭との情報共有を強化していきます。 

Q.きずなネットでの文書

配信は学校からの連絡の

把握や学校の様子を知る

ことにつながっている 

・保護者    90％  

 

 

 

 

 

Q.クラスのみんなと仲良

くしている 

・児童     90％  

 

 

Q.家で宿題を毎日頑張っ

ている 

・児童     85％   

令和６年 11 月 25 日 

名古屋市立西城小学校 

個別の項目ついて 



 

 

2 学期末にも同様のアンケートを行い、今年度の取組の経過や次年度に向けた計画等の参考

としたいと考えます。ご協力よろしくお願いします。 

Ｑ１．主体的・対話的に学ぶ力の育成  
・児 童          93％  

・保護者          80％   

・職 員          81％   

 

Ｑ２．基礎的な学力の育成  
・児 童            99％ 

・保護者          86％   

・職 員           88％  

 

Ｑ４．善悪を判断する力の育成  
・児 童           97％ 

・保護者          81％   

・職 員           88％  

 

Ｑ3．相手の立場に立って考える力の育成  
・児 童            95％  

・保護者          83％   

・職 員          82％   

 

Ｑ6．地域や家庭に支えられている安心感の育成  
・児 童         79％   

・保護者         77％    

・職 員           82％   

 

Ｑ5．健康に生活する力の育成  
・児 童           93％  

・保護者          84％   

・職 員           88％  

 

【今後に向けて】 

ほとんどの項目で、児童の評価が保護者と職員の評価を上回る結果となっています。これ

は、児童が、学校での学習や生活に対し、前向きに取り組んでいたり肯定的に捉えていたりす

ることを示しています。保護者の結果では、１００％に満たない部分の多くが［わからない］

の回答だったこともあり、年度当初における『学校グランドデザイン』の具体的な項目等の周

知徹底を図っていく必要があると考えます。職員の結果では、児童に比べ職員が各項目に対

してより厳しい視点をもっている可能性を示しています。 

また、自由記述のご意見等も踏まえ、お子さんのタブレット端末を学習面だけでなく、学校

生活においても効果的に活用できるよう取り組みを進めていく必要があると考えます。 

【自由記述より（一部抜粋）】 
○ 子が登校できないときには、今日の学習や宿題などをタブレット連絡で送ってくださり、

自宅での学習フォローがしやすい。 

● ７月の懇談会で、３０分以上待たされることがあった。 

学校の取り組み（Ｒ６年度学校グランドデザインを中心に）について 

＜連絡とお願い＞ 

○ 学校への再登校は安全上の理由から原則禁止をしています。どうしても必要がある場合は

保護者の方と再登校するよう指導していますので、ご承知おきください。 

○ きずなネット連絡網は文書等の配信だけでなく、緊急下校の措置等の連絡で使用する場合も

あります。内容を確認されましたら、お手数ですが「開封確認」のクリックをお願いします。 



日 曜 行　　　　　事　　　　　等
1 日

2 月 集金日

3 火

4 水
人権週間（～10日）
３年：校外学習［守山消防署］

5 木 ５年：歯科指導

6 金

7 土 　
8 日

9 月 個人懇談会　４時間授業（下校13:35）

10 火

11 水

12 木

13 金 　　　特別支援学級：交流会［廿軒家小］

14 土
15 日

16 月
分団会５限（一斉下校14:40　現地指導）
西城の子ども・冬の課題配付　　たより配信

17 火

18 水

19 木

20 金 給食終了　　４時間授業（下校13:35）

21 土
22 日

23 月 終業式（下校10:40）

24 火 冬季休業日（～1/6）
25 水
26 木
27 金
28 土
29 日
30 月
31 火

 　　１２月　学校行事予定表　　　


