
株式会社フジチュウ

会社概要
会社設立:昭和29年8月

資本金:3000万円

主要製品:エレベーター部
分品製造

研修内容
5月:会社説明

CAD・CAM
6月:ターレットパンチプレス
7月:切断
9月:セットプレス

曲げ
10月:曲げ

板金
11月:板金

まとめ職場
12月:出荷・検査

感想
私はこのデュアルシステムコースを
1年間受けて、まず自分自身が就職
するにも関わらず社会や会社という
ものついて何も知らない状態でした、
しかしデュアルシステムを受けて自
分が知らなかった社会の一日の動き
や会社の仕事の流れについて学ぶこ
とができ、社会で活躍する自分に一
歩近づけたかと思います。そしてフ
ジチュウの皆様お忙しい中私を受け
入れて下さり本当にありがとうござ
いました。



東工株式会社
名古屋市立工業高校

電子機械科3年 林祐太

企業概要
○所在地 愛知県名古屋市港区正保町４－２
○創 業 ： 昭和40年3月
○会社創立： 昭和45年7月

作業日程
５ 月 テーマ決定・調査
６ 月 プレート作成
７、９ 月 材料測定

１０～１１月 課題作成
１２月 これまでのまとめ
1月 成果報告会

感想
企業研修を通して学校では学ぶことのできなかった働く
ということ、また企業の方々とコミュニケーションを取る
ことができました。
私は、課題作成を通し社会人になって大切になる考える力
を伸ばすことができました。
企業で得た学びを生きていく中でしっかり生かしたいと思います
貴重な体験をさせていただき、本当にありがとうございました。



愛知日野自動車株式会社 自動車科
3年 鬼頭 壮吾

本社所在地：名古屋市瑞穂区神穂町7番１号
設立 ：1948年（昭和23年）10月1日
代表者 ：代表取締役社長 川村保憲
事業内容 ：日野トラック・バス・特装車・

エンジンの販売及び修理
同純正部品の販売

＜会社概要＞
主な研修内容

・新車オプション品取付
・点検の作業
・修理作業

感想
このデュアルシステムを通して、社会人と学生では、責任の重さが違
うと思いました。社員同士でコミュニケーションをとることで社内の
雰囲気も良くなり、作業もより効率的になり，安全第一で仕事に取り
組めると思いました。また、お客様からの信頼を得ることで仕事も増
え、より会社に貢献できるのだと知りました。以上の経験を通して、
コミュニケーション、信頼、責任を大切にし、貢献できる整備士にな
りたいと思います。
短い間ありがとうございました



自働車科3年
佐藤琉偉【会社概要】

本社所在地：名古屋市瑞穂区神穂町7番１号
設立 ：1948年（昭和23年）10月1日
代表者 ：代表取締役社長 川村保憲
事業内容 ：日野トラック・バス・特装車・

エンジンの販売及び修理
同純正部品の販売

【一日の流れ】

AM 8:30 出社

AM 8:50 朝礼

AM 9:00～12:00 作業開始

PM12:00～13:00 昼休憩

PM13:00～15:00 午後の作業

PM15:00～15:30 作業終了&日誌記入

＜作業内容＞

①タイヤ脱着
②グリス交換
③バッテリー点検
④空気圧測定
⑤オイル交換 エレメント交換
⑥ワイヤ交換
⑦グリスアップ

【感想】
の整備をする楽しさや整備
したと時の達成感を味わう事が
出来ました。自働車
4月から今回の研修で学んだこと
を活かして行こうと思いました。

愛知日野自動車株式会社



制御技術が、世界の力に

会社名：株式会社 大洋電機製作所
所在地：名古屋市中川区平戸町1丁目1番地の8
代表取締役社長：飯田 英人
創立：昭和49年(1974年)11月15日
従業員：73名

事業内容：産業用機械、プラント、各種専用機用制
御盤の設計・製作、調整などのサポート、ソフトウェ
ア開発、上記に付帯する配線工事。

株式会社 大洋電機製作所 大島 匠翔

製造、設計、部品管理、三つの部署で制御
盤の製造、設計、納品管理というお客様に
製品をお届けするまでの流れを一通り研修

感想
今回の企業研修では複数の部署で沢山の社員の方々と
ご一緒させていただくことになりましたが
その誰もがお客様の要望に応えられるように自分の持
つ力を余すことなく発揮しときには
周りと協力して仕事に取り組んでいらっしゃいました
これはオーダーメイドで制御盤を製造するという事業
内容からくるものだけではなく
働いている社員の皆さんがそれぞれの仕事に責任感を
もって働いているということの
表れなのだと私は思いました



企業概要
設立 ：1991(平成3)年1月9日
役員 ：代表取締役社長執行役員

玉本 真也
所在地 ：名古屋市東区代官町

35番16号第一富士ビル2F
従業員数：507名
事業内容：コンサルティング

システムソリューション
研究開発など

テーマ
プログラムを教えてくれる
Webアプリケーションの制作

感想

私は、この企業研修を通して社会人として生きていくために必要なマナーとコミュニケー
ション能力を企業研修を受ける前よりは確実に伸ばせたと感じます。社会というのは人と
人との関わりのことだと思っているのでこの経験を忘れずにこれからの人生に活かしてい
きたいです。また、高校生ではなかなか体験できない貴重な経験をさせていただきました。
一年間という長い期間で負担も大きい中、このような機会を頂けたことに心より感謝申し
上げます。本当にありがとうございました。

作業日程

５ 月 テーマ決定・調査
６ 月 トップページの制作
７ 月 中間報告会

９～１０月 プログラムについて教えて
くれるスライドの制作

１１月 管理者プログラムの制作
１２月 これまでのまとめ

成果報告会

情報技術で笑顔を創る知的集団

株式会社エスワイシステム
名古屋市立工業高等学校
情報技術科３年 東 倖輔



企業概要
設立 ：１９９１(平成３)年１月９日
役員 ：代表取締役社長執行役員

玉本真也
所在地 ：名古屋市東区代官町

３５番1６号第一富士ビル２F
従業員数：５０７名
事業内容：コンサルティング

システムソリューション
研究開発など

制作テーマ
テーマ：業務の効率化、負担軽減

↓
教員向けの E x c e l上でできる

マクロを使った複数の
業務処理システムの開発

感想
システム開発を通して、これを仕事としている方々の凄さに驚きました。
１週間に１日という少ない日の中で一番大切だと思ったのが“休憩”です。
１日中椅子に座って画面に向かっていると、目が疲れたり倦怠感がしてきたりな
ど心身が疲れてきますが、適切なタイミングで休憩を取ることによって仕事への
意欲が保てることを学びました。
デュアルシステムを通してシステム開発の技術だけでなく、社会人になるに向け
てのマナーについて学べ、とても勉強になりました。本当に有難う御座いました。

作業日程
４月 ：マナー講座
５月 ：テーマ決め
５～７月 ：システム開発
７月 ：中間報告会
９～１１月：システム開発
１１月 ：年度末報告会
１２月 ：報告書制作、まとめ
１月 ：閉校式(成果報告会)

情報技術で笑顔を創る知的集団

株式会社エスワイシステム
名古屋市立工業高等学校
情報技術科３年 成田奈槻


